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บทคัดย่อ 

 

การศึกษาคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค์เพื่อ 1) ศึกษาระดับความพึงพอใจของครูและผูป้กครองท่ีมีต่อการ

พฒันาโรงเรียนตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงโรงเรียน และ 2) เปรียบเทียบความพึงพอใจของครูและ

ผูป้กครองท่ีมีต่อการพัฒนาโรงเรียนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง จาํแนกตามเพศ อายุ อาชีพ และ

การศึกษา เป็นวิจยัเชิงปริมาณ กรอบแนวคิดใชแ้นวคิดและทฤษฎีของ รงค ์ประพนัพงศ ์ประชากรท่ีใช ้คือ 

ครูและผูป้กครองนกัเรียน จาํนวน 262 คน นาํไปคาํนวณขนาดกลุ่มตวัอย่าง โดยใชต้ารางของเครซ่ีและมอร์

แกนไดจ้าํนวน 155 คน เคร่ืองมือท่ีใชเ้ป็นแบบสอบถามแบบประมาณค่า 5 ระดบั สถิติท่ีใชใ้นการวิเคราะห์

ขอ้มูล ไดแ้ก่ การแจกแจงความถ่ี ร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน การทดสอบค่าที และการทดสอบค่า

เอฟ 

ผลการศึกษา พบว่า 1) ระดบัความพึงพอใจของครูและผูป้กครองท่ีมีต่อการพฒันาโรงเรียนตามหลกั

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงโรงเรียน โดยรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด 2) ครูและผูป้กครองท่ีมีเพศ อายุ และ

การศึกษาต่างกันมีความพึงพอใจต่อการพฒันาโรงเรียนตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงโรงเรียนอาํเภอ

อินทร์บุรี ไม่แตกต่างกนั ส่วนครูและผูป้กครองท่ีมีอาชีพต่างกันมีความพึงพอใจต่อการพฒันาโรงเรียนตาม

หลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงโรงเรียนอาํเภออินทร์บุรี แตกต่างกนัอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

 

คําสําคัญ ความพึงพอใจของครูและผูป้กครอง การพฒันาโรงเรียนตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง 

สาํนกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสิงห์บุรี 
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Abstract  

 

The objectives of this study were 1) to examine the level of satisfaction of teachers and parents 

toward school development based on the Sufficiency Economy Philosophy and 2) to compare the 

satisfaction of teachers and parents toward school development based on the Sufficiency Economy 

Philosophy, classified by gender, age, occupation, and educational level. This research employed a 

quantitative research method. The conceptual framework was based on the concepts and theories of Rong 

Praphanphong. The population consisted of 262 teachers and parents. The sample size was determined 

using Krejcie and Morgan’s table, resulting in 155 respondents. The research instrument used in this study 

was a five-point rating scale questionnaire. The statistics used for data analysis were frequency, 

percentage, mean, standard deviation, t-test, and F-test. 

The results of the study revealed that 1) the overall level of satisfaction of teachers and parents 

toward school development based on the Sufficiency Economy Philosophy was at the highest level. 2) 

Teachers and parents with different genders, ages, and educational levels did not differ in their satisfaction 

toward school development based on the Sufficiency Economy Philosophy in schools in In Buri District. 

However, teachers and parents with different occupations had significantly different levels of satisfaction 

at the .05 level of statistical significance. 
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